
 

Für Herbstkonferenz 2023: Stand 14.11.23 

Gesamtübersicht geplante AGs K2030 „auf einen Blick“ mit einigen erläuternden Stichworten + 

allen, die sich bisher bereit erklärt haben, für eine AG als Verantwortliche / Ansprechpersonen / 

Moderatoren/Moderatorinnen sich einzubringen (Stand 14.11.23):  

Hinweis: Für jede der 15 AGs wurde eine ausführliche Auftragsbeschreibung („Raster“) durch die 

Projektleitung erstellt mit möglichen Zielen, Inhalten und Fragestellungen. Das wurde allen 

Moderatoren/Moderatorinnen als Hilfestellung/Anregung zur Verfügung gestellt. In der folgenden 

Übersicht finden sich nur einige knappe Stichworte, die in den einzelnen AGs Thema sein sollen. Es ist 

auch geplant, dass innerhalb des übergeordneten Themas der einzelnen AGs auch Untergruppen für 

einzelne spezielle Themen gebildet werden sollen/können.   

Zielgruppen-AGs: 5 Zielgruppen-AGs 

1. Kinder/Jugendliche/Jugendarbeit und junge Erwachsene in der Pfarrei neu (hier Thema 

Firmung/Firmvorbereitung mit bedenken, auch Jugendhilfe)  

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Simon Bäurer, Alena Wasmer, Thomas 

Haueisen 

2. Paare, Familien, Alleinerziehende/ Partnerschaft-Ehe-Familie in der Pfarrei neu                                              

(hier Ehevorbereitung/Trauung mit bedenken, Partnerschafts- und Ehebegleitung; Tauf- und 

Erstkommunionvorbereitung; inhaltliche Arbeit Kitas/Familienzentren, Seelsorge, Beratung, 

Sozialarbeit, Hilfe zusammen bedenken (evtl. für spezielle Bereiche Untergruppen bilden) 

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Frank Scheifers, Sybille Konstanzer, 

Alexandra Chevalier; Untergruppen zu einzelnen Bereichen; 1.Schritt: Erhebungen 

mit Fragebogen an SEs zu Bausteinen und Zielen geplant 
3. Suchende/Fragende/Kirchenferne in der Pfarrei neu – spirituelle Angebote und weitere liturgische, caritative, 

sowie Bildungs-Angebote für diese Zielgruppe in der Pfarrei neu  

➢ Gruppe zurückstellen, aktuell noch offen, zu späterem Zeitpunkt in Blick nehmen bzw. Themenfeld in 

allen anderen Gruppen auch mit bedenken (mögliche zukünftige AG-

Verantwortliche/Ansprechpersonen: Edwin Müller, Alexander Sperl, Andrea Wahl)  

4. Senioren/alte Menschen/Einsame usw. in der Pfarrei neu  

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Herr Dr. Wolf-Gerhard Frenkel, Christine 

Brückner 

5. Kranke Menschen/Menschen in Not und Krisen/Sterbende/Trauernde und ihre Angehörigen 

in der Pfarrei neu   

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Johannes Schramm, Nobert Stauss, 

Maritta Lieb  

Themen-AGs: 7 Themen-AGs 

1. Schöpfungsverantwortung/Nachhaltigkeit/Fair.nah.logisch/Klimaschutz in der Pfarrei neu 

➢ Aktuelles fnl. Kernteam des Pilotdekanates als „Kerngruppe“ + einzelne weitere 

Personen noch dazu nehmen: „Kernteam +“ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen 

bisher: Paula Heusgen (Ordinariat), Frank Scheifers (für Dekanat) - zunächst so 

weiter laufen lassen  

2. Gemeindeteams in der Pfarrei neu (hier inhaltlich, nicht strukturell) 

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Sabrina Otto, Edwin Müller, Christine 

Brückner 

3. Liturgie - Gottesdienste – Kirchenmusik (Chöre etc.) in der Pfarrei neu 



➢ Gruppe zunächst noch bis April 24 zurückstellen (Bitte Dekan Schmid), die AG-

Verantwortung ist dann noch im Detail zu klären – möglicherweise bereits jetzt 

Fragebogen für eine Bestandsaufnahme erstellen und in SEs geben, um Überblick zu 

erhalten; Vorgespräche zur AG auf verschiedenen Ebenen (Dekan Schmid) 

4. (Erwachsenen-)Bildung/Bildungsarbeit in der Pfarrei neu 

➢ Mit Gruppenbeginn noch warten bis neue Leitung BZ Gorheim da. Neue Leitung BZ 

ab 1.12.23 Frau Dr. Irene Tokarski. AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: 

Vorschlag: neue Leitung BZ Gorheim, evtl. Gaby Maier (stellv. Leitung BZ), Frank 

Scheifers unterstützend 

5. Lebenswelt Schule/Religionsunterricht/Schulpastoral in der Pfarrei neu und ihre 

Vernetzung/Verzahnung mit der Pfarrei neu  

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Andrea Wahl, Otmar Wetzel 

6. Prävention/Schutzkonzept in der Pfarrei neu: Gruppe hat Arbeit bereits aufgenommen! 

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Juan-Pablo Perisset, Thomas Haueisen 

7. Interne und externe Kommunikation/Öffentlichkeitsarbeit in der Pfarrei neu 

➢ Gruppe zunächst noch etwas zurückstellen, genauer Beginn ist noch zu klären. Auf 

diözesaner Ebene grad technisch viele Dinge in Klärung, was die Vernetzung der 

jetzigen SEs/kirchlichen Ebenen usw. betrifft (Ittai/Ebo-Cloud/Sesam etc.).                            

AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: noch zu klären; Verbindung auch zu 

Strukturgruppe 1) zu beachten + den jetzigen Verantw. in SEs und Dekanat für ÖA 

Querschnittsthemen: Begleitung von Ehrenamtlichen, Sakramente, Migration, Männer, Frauen, 

Behinderte Menschen/Inklusion, Ökumene (strukturell/inhaltlich - andere Konfessionen/Religionen, 

Zusammenarbeit – gemeinsame Aufgaben) – Querschnittsthemen sollen alle AGs mit bedenken! 

Struktur-AGs: 1 Gesamtarbeitsgruppe „Leitung und Verwaltung in Pfarrei neu“ mit drei großen 

Untergruppen/Unterthemen 

3 Arbeitsgruppen/Untergruppen: 

1. Leitung und Verwaltung in Pfarrei neu 1: Schwerpunkt Zentrales Pfarrbüro mit Außenstellen 
(Sitz, Orte, Anzahl Außenstellen, genaue Aufgaben/Aufgabenteilung, Vernetzung, Personal/ Sekretärinnen; Thema: 

IT, Homepage, Pfarrblatt usw. gehört eher zu Themenfeld externe und interne Kommunikation/Öffentlichkeitsarbeit 

in der Pfarrei neu, hängt aber zusammen  
➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Mäggi Knisel, Dieter Gobs  

2. Leitung und Verwaltung in Pfarrei neu 2: Schwerpunkt Finanzen (Haushaltsplan) – Immobilien 

(Kirchen, Gemeindehäuser, Pfarrhäuser, kirchl. Gebäude usw.) – Anstellungsverhältnisse – 

Kitas (strukturell, Trägerschaft) – Caritasverband (strukturell) usw. 

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Edwin Müller, Matthias Gauggel, Andreas 

Rösch  

3. Leitung und Verwaltung in Pfarrei neu 3: Schwerpunkt Zusammenspiel Leitungsgremien der 

Pfarrei neu untereinander und mit den anderen Einrichtungen und Diensten                             
(Leitender Pfarrer - Leitungsteam – Seelsorgeteam (pastorales Personal/Personalplan) - Zusammenspiel mit 

Geschäftsführer und sein Stab sowie den Verwaltungszentren - Zusammenspiel mit Pfarreirat – Gemeindeteams - 

Verbindung zu sog. „Pastorale Zentren“ oder ähnlich in der Pfarrei neu (wo, was genau, wie: Konkretisierungen) 

sowie Zusammenspiel mit den caritativen Einrichtungen (Leitung Caritasverband, Sozialstationen usw.)  

➢ AG-Verantwortliche/Ansprechpersonen: Alexander Sperl, Frank Scheifers, Stefan 

Schmid  


